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ส่วนที่  1 

 
บทนํา 

1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 

 แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซ่ึงเป็นแผนท่ีกําหนดรายละเอียดของแผนงาน  โครงการพัฒนาท่ีจะดําเนินการใน
ปีงบประมาณของแต่ละปี  โดยมีความต่อเนื่องเป็นระยะเวลาสามปี  และมีการดําเนินการทบทวนเพ่ือปรับปรุง
แผนอย่างต่อเนื่องทุกปี 

 แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนแบบหมุนเวียนโดยต้องดําเนินการทบทวนและดําเนินการจัดทําทุกปี  เป็น
แผนพัฒนาท่ีนําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยอยู่ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาซ่ึงมีหลาย
แนวทาง  และต้องดําเนินการเพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  เพ่ือนําไปสู่วิสัยทัศน์  และเป็นข้อมูลท่ี
เชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพ่ือจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  ซ่ึงเป็น
กระบวนการบริหารเพ่ือให้เกิดรูปธรรม 

 ดังนั้น  โครงการ/กิจกรรม  ท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามปี  (ในช่วงระยะเวลาปีแรกของแผนฯ)  โครงการ
จะต้องมีคุณสมบัติ  ดังนี้ 

1.โครงการ/กิจกรรม  ค่อนข้างแน่นอนในการท่ีจะสามารถดําเนินการได้  การสัมฤทธิ์ผลของโครงการ 
ตลอดจนผลประโยชน์ท่ีสังคมได้รับ 
2.  โครงการ/กิจกรรม จะต้องมีความพร้อมในทุก ๆ ด้าน เพ่ือท่ีจะนําไปจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่าย 
ลักษณะสําคัญของแผนพัฒนาสามปีโดยสรุป 

1.  เป็นแผนท่ีสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2.  เป็นแผนท่ีแสดงแนวทางในการพัฒนา  วัตถุประสงค์  เป้าหมาย  ท่ีชัดเจน 
3.  เป็นแผนพัฒนาท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรม  ระยะเวลาสามปี 

         4.  เป็นแผนพัฒนาท่ีเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี 

1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

1.  เพ่ือเป็นการเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี 

2.  เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาระยะเวลาสามปีมีความสอดคล้อง  และสามารถพัฒนาได้ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา   

3. เป็นข้ันตอนการนําโครงการต่าง ๆ ท่ีมีความพร้อมท่ีจะดําเนินการบรรจุในข้อบัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่ายประจําปี 
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1.3  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

1.  คณะกรรมการพัฒนาอบต. ร่วมกับประชาคมหมู่บ้าน  ประชาคมตําบล กําหนดประเด็นการพัฒนา
ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมท้ัง
สอดคล้องกับปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยนําข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงาน
ต่างๆ  และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามปี     

2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา อบต.   
2.1  รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา  ปัญหา  ความต้องการ  และข้อมูลนํามา 
       จัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี  แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
2.2  แยกข้อมูลท่ีสอดคล้องกับขอบเขตประเภทโครงการท่ีเกินศักยภาพของ อบต.   
       จัดทําเป็นบัญชีโครงการท่ีเกินศักยภาพของ อบต. เสนอต่อคณะกรรมการ 
       ประสานแผนระดับอําเภอ 

3.  คณะกรรมการพัฒนา อบต.  พิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือเสนอนายก อบต. 
4.  นายก อบต. เสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภา อบต. เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
5.  นายก อบต. พิจารณาอนุมัติ และประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป 

 
1.4  ประโยชน์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

1.  ทําให้ผู้บริหารมีจุดมุ่งหมาย  และแนวทางในการพัฒนา 
2.  เป็นเครื่องมือในการบริหารท่ีเป็นไปอย่างมีระบบ 
3.  สามารถกํากับ  ติดตาม  และประเมินผลการพัฒนาได้อย่างเป็นระบบ 
 
 

��� 
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 ส่วนท่ี  2     

 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1. ข้อมูลสภาพท่ัวไป   
 1.1 อาณาเขต   
  องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง เป็นองค์การบริหารส่วนตําบลท่ีได้รับการจัดตั้งข้ึนตาม
ประกาศกระทรวงมหาดไทย ท่ีได้มีการประกาศจัดตั้งข้ึนเป็นครั้งแรก  ในวันท่ี  2  มีนาคม 2538  มีฐานะเป็นนิติ
บุคคล โดยอยู่ห่างจากอําเภอ  6  กิโลเมตร ตั้งอยู่เลขท่ี  7  หมู่ท่ี  16  ตําบลบางปะกง  อําเภอบางปะกง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา  โดยมีอานาเขตติดต่อกับพ้ืนท่ีใกล้เคียง  ดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดต่อกับ อบต.บางเกลือ , อบต.บางสมัคร , อบต.บางวัว , อบต.ท่าสะอ้าน 
       ทิศใต้ ติดต่อกับปากแม่น้ําบางปะกง และอ่าวไทย 
 ทิศตะวันออก  ติดต่อกับแม่น้ําบางปะกง และเทศบาลตําบลท่าข้าม 
 ทิศตะวันตก ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตําบลสองคลอง 
          1.2 เนื้อท่ี   
  องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง มีเนื้อท่ี ประมาณ 21,750 ไร่ คิดเป็น 34.8 ตร.กม.             

1.3 ลักษณะภูมิประเทศ 
   องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง มีลักษณะภูมิประเทศเป็นท่ีราบลุ่มปากแม่น้ําสูงกว่า

ระดับน้ําทะเลโดยเฉลี่ยประมาณ 1–2 เมตร พ้ืนท่ีเหมาะสมแก่การเกษตรกรรม ซ่ึงในปัจจุบันเริ่มเปลี่ยนจากสังคม
เกษตรกรรมเข้าสู่สังคมอุตสาหกรรม เนื่องจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจสูง ตั้งแต่ปี 2540 เป็นต้นมา และการ
เปลี่ยนแปลงสู่สังคมอาชีพประมงเลี้ยงกุ้ง และปลา 

 1.4 ประชากร  
1)   มี  10  หมู่บ้าน   จํานวนหลังคาเรือน  3,922  หลังคาเรือน 
2)   จํานวนประชากรท้ังหมด    7,684  คน   

                          3)   เฉลี่ยความหนาแน่นของประชากร  220  คน / ตร.กม. 

                                                 

จํานวนประชากร 
หมู่ท่ี ช่ือบ้าน 

ชาย หญิง รวม 
จํานวน

ครัวเรือน 
ช่ือผู้นํา 

1 บ้านบน 38 27 65 488 นางสาวมะลิ เทพรักษา 

11 บ้านสามแยกนอก 221 215 436 231 นายพิภพ ช่อลําเจียก 

12 บ้านคลองใหม่ 370 405 775 215 นายประสิทธิ์ เพ่ิมสมบัติ 

13 บ้านคลองหัวจาก 216 350 656 527 นายทวี   ปกครอง 

14 บ้านคลองผีขุด 534 576 1,110 276 นางชเอม ซ้ิมเจริญ 

15 บ้านคลองใหม่ผีขุด 475 529 1,004 263 นายพงศธร อํ่าหล่อ 

16 บ้านนิยมคลองยายใหม่ 598 610 1,208 496 นายวินัย           บุญธรรม 

17 บ้านสกัดสี่สิบ 244 250 494 110 นายชนิล สินเจริญ 
18 บ้านปากคลองยายเม้ย 603 564 1,167 661 นายวิษณุ สารทพันธ์ 
19 เมืองใหม่บางปะกง 363 406 769 655 นายภราดร สุภผล 

รวม 3,762 3,922   7,684   3,922    
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2.  สภาพทางเศรษฐกิจ 
 2.1 อาชีพ  

  ประชากรในพ้ืนท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง เดิมประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก แต่
ปัจจุบันได้เปลี่ยนแปลงไปจนเหลือพ้ืนท่ีเกษตรกรรมน้อยมาก และพ้ืนท่ีเกษตรกรรมเดิมท่ีทํานาข้าว เปลี่ยนเป็น    
บ่อกุ้ง บ่อปลา และพ้ืนท่ีอุตสาหกรรม และส่วนใหญ่ประชากรมีอาชีพรับจ้าง เลี้ยงกุ้ง เลี้ยงปลา และค้าขาย 
ตามลําดับจนถึงการว่างงาน 

 ( ท่ีมา  : ข้อมูลเพ่ือการพัฒนา อบต.  สํานักงานสถิติแห่งชาติ  http://sevice.nso.go.th/searchdata ) 
อาชีพ 

หมู่บ้าน 
รับจ้าง ค้าขาย ประมงเพาะเลีย้งสัตว์น้ํา ทํานาเกลือ 

รับราชการ/
รัฐวิสาหกิจ 

(1) บ้านบน 97.3% 2.7% — — — 

(11)บ้านสามแยกนอก 53.72% 14.05% — — 12.4% 
(12)บ้านคลองใหม่ 80% 16.67% 2.67% — — 

(13)บ้านคลองหัวจาก 60.53% 15.13% — — 15.79% 
(14)บ้านคลองผีขุด 81.68% 6.44% — 11.88% — 

(15)บ้านคลองใหม่ผีขุด 38.83% 7.98% 53.19% — — 

(16)บ้านนิยมคลองยายใหม ่ 45.76%  52.24% — — 

(17)บ้านสกัดสี่สิบ 16.46% 7.59% 75.95% — — 

(18)บ้านปากคลองยายเม้ย 70.74% 5.79% — — 20.5% 
(19)เมืองใหม่บางปะกง 68.75% 25% — — 6.25% 

 
2.2  หน่วยธุรกิจ  
 ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 

  1. ธนาคารพาณิชย์  จํานวน   1   แห่ง 
  2. โรงแรม  จํานวน  1   แห่ง 
  3. ร้านค้า  จํานวน    70   แห่ง 
  4. สถานีจําหน่ายน้ํามันเชื้อเพลิง  จํานวน   6   แห่ง 
  5.โรงงานอุตสาหกรรม  จํานวน    43   แห่ง 
   5.1 โรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่  (เงินลงทุน 100 ล้านบาทข้ึนไป) 
    จํานวน    18   แห่ง 
   5.2 โรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลาง  (เงินลงทุน 10- 100 ล้านบาท) 
    จํานวน    9    แห่ง 
   5.3 โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  (เงินลงทุนไม่เกิน 10 ล้านบาท) 
    จํานวน     16   แห่ง 

3.  สภาพทางสังคม 

 3.1  ข้อมูลการศึกษา 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกงมีสถานศึกษาในระดับต่างดังนี้ 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง 
  2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนสามัคคีราษฎร์บํารุง 
  3. โรงเรียนอนุบาลขวัญตา (เอกชน) 
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 ระดับประถมศึกษา 
  1. โรงเรียนพระพิมลเสนี (พร้อม  หงสกุล) 
  2. โรงเรียนพรหมานุเคราะห์  
  3. โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บํารุง 
 ระดับมัธยมศึกษา 
  1. โรงเรียนบางปะกง “บวรวิทยายน” 
 3.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
  1. วัด   จํานวน   1  แห่ง ได้แก่ วัดใหม่สงเคราะห์ราษฎร์ (วัดผีขุด) 
 3.3 ข้อมูลสาธารณสุข     
   องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกงมีสถานบริการทางสาธารสุข  ดังนี้  
  1.  “โรงพยาบาลบางปะกง” โรงพยาบาลของรัฐขนาด 90 เตียง   
  2.  ศูนย์สุขภาพ  1  แห่ง 

 3.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

  ในพ้ืนท่ีขององค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกงมีสถานีตํารวจภูธร  และสถานีตํารวจทางหลวง  
2  แห่ง เพ่ือบริหารจัดการในเรื่องของการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม  และความปลอดภัยของประชาชน
ในพ้ืนท่ี 
  1.  สถานีตํารวจภูธรอําเภอบางปะกง 
  2.  สถานีตํารวจตํารวจทางหลวงบางปะกง 
  3.  อาสาสมัครป้องกันบรรเทาสาธารณภัยฝ่ายพลเรือน อบต.บางปะกง 

4.ข้อมูลระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 4.1 การคมนาคม 
  องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกงเป็น  พ้ืนท่ีท่ีเป็นจุดเชื่อมต่อเส้นทางการขนส่งและการเดินทาง
ระหว่างกรุงเทพ ฯ กับประตูเมืองภาคตะวันออกชลบุรี  ซ่ึงมีเส้นทางท่ีสําคัญๆอยู่สองสาย  ดังนี้  
  1.  ทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 34  (ถนนบางนา – ตราด)  
   2.  ทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 314  (ถนนฉะเชิงเทรา – สมุทรปราการ) 
   ถนนสายย่อยภายในหมู่บ้านซ่ึงเป็นเส้นทางสัญจรของประชาชนในหมู่บ้าน  ในปัจจุบันองค์การ
บริหารส่วนตําบลบางประกงได้ดําเนินการปรับปรุงระบบคมนาคมภายในพ้ืนท่ี  จากท่ีเป็นถนนดิน  หรือถนนลูกรัง     
ให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  และถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ครอบคลุมท่ัวท้ังพ้ืนท่ี โดยประมาณ 95 % 

 4.2 ระบบประปา 

  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง  ส่วนใหญ่มีน้ําประปาใช้เกือบทุกครัวเรือน    
คิดเป็น  98 % ท่ีเหลือนั้นทางการประปาส่วนภูมิภาคกําลังดําเนินขยายเขตประปาโดยการสนับสนุนงบประมาณ
จากองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง โดยจะเริ่มขยายเขตในสวนท่ีเหลือตั้งแต่บริเวณหมู่ท่ี 14, 15, 16, 17 จบ
ครบท่ัวท้ังพ้ืนท่ี 
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 4.3  ระบบการไฟฟ้า 
  ในพ้ืนท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน เต็มพ้ืนท่ี 

 
 
 
 
5. ข้อมลูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

            เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง มีพ้ืนท่ีติดกับบริเวณปากแม่น้ําบางปะกง  และอ่าวไทยอยู่ถึง 
3 ด้าน คือ ทิศใต้ และทิศตะวันออก ทําให้ในพ้ืนท่ีมีทรัพยากรธรรมชาติทางด้านสัตว์น้ําอยู่เป็นจํานวนมาก นอกจากนี้
ในอดีตยังมีป่าโกงกาง ป่าแสม ป่าชายเลนและป่าจากอยู่เป็นจํานวนมาก แม้ในปัจจุบันจะลดจํานวนลงอย่างมากก็
ตามแต่ก็ยังเป็นแหล่งสําหรับเพาะพันธุ์สัตว์น้ําชายฝั่งทางธรรมชาติตามระบบนิเวศวิทยาทางทะเล นอกจากนี้ก็ยังมีการ
ทํานาเกลือ โดยอาศัยภูมิปัญญาพ้ืนบ้านและน้ําทะเลตามธรรมชาติ 

 5.1 แหล่งน้ําธรรมชาติ  คลอง   26    สาย 
  1) คลองคต หมู่ 1 และหมู่ 19 
  2) คลองอินทนิล หมู่ 1 
  3) คลองธุรการ หมู่ 1/หมู่ 12 และหมู่ 16 
  4) คลองตัณฑิกุล หมู่ 12 และหมู่ 16 
  5) คลองอ้อม หมู่ 12 /หมู่ 11/หมู่ 16 และหมู่ 15 
  6) คลองหัวจาก หมู่ 13 
  7) คลองผีขุดด้านนอก หมู่ 14 
  8) คลองมอญ หมู่ 14 
  9) คลองตาเอียง หมู่ 14 
  10) คลองหัวเณร หมู่ 14 
  11) คลองหัวโพง หมู่ 15 
  12) คลองนาเกลือ หมู่ 16 
  13) คลองผีขุดด้านใน หมู่ 17 
  14)  คลองบุญประกอบ หมู่ 15 
  15) คลองรางตาสอน หมู่ 15 
  16) คลองสกัด 80 หมู่ 17 และหมู่ 15 
  17) คลองสาม (ป.พิบูลสงคราม) หมู่ 16 
  18) คลองสาม หมู่ 16 
  19) คลองยายใหม่ หมู่ 16 
  20) คลองขวาง หมู่ 16 
  21) คลองสกัด 40 หมู่ 16 และหมู่ 17 
  22) คลองเจ๊กกระโดด หมู่ 17 
  23) คลองยายสน หมู่ 17 
  24) คลองยายเม้ย หมู่ 18 
  25) คลองตาส้ม หมู่ 18 
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  26) คลองหลังพัฒนาท่ีดิน หมู่ 19 

  บึง,หนอง และอ่ืน ๆ      -  แห่ง 

       5.2 แหล่งน้ําท่ีสร้างข้ึน 
  ประปาหมู่บ้าน 4    แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 

6.  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง 
6.1  อัตรากําลัง 
 

การศึกษา 

ประถมศึกษา มัธยม/อาชีวะ ปริญญาตรี 
สูงกว่า 

ปริญญาตรี 
ประเภท 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

รวม 

พนักงานส่วนตําบล - - 2 - 3 5 2 3 15 
ลูกจ้างประจํา 2 - - 2 - 1 - - 5 
พนักงานจ้าง 10 1 6 5 1 10 - - 33 

รวม 12 1 8 7 4 16 2 3 53               
 

 
6.2 ด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบล 

 
7. ข้อมลูทางสังคม / การเมือง / การบริหาร 
 7.1 ผู้นําชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง 
  1. นางพรทิพย์ นทีไพศาลศิริ กํานันตําบลบางปะกง   

รายได้(บาท) 
รายการ 

ปี 2550  ปี 2551 ปี 2552 ปี 2553 
รายได้จากภาษีอากร 7,062,924.42 7,620,046.66 8,276,102.99 8,476,390.02 
รายได้ท่ีไม่ใช่ภาษี
อากร 

2,359,003.13 1,948,577.63 1,931,016.87 1,268,693.05 

เงินอุดหนุนท่ัวไป 
 

5,441,063 8,546,409.73 8,145,385.97 6,185,102 

อุดหนุนเฉพาะกิจ/ 
ระบุวัตถุประสงค ์

- 362.960 1,500,700 6,003,140 

รวม 14,862,990.55 18,477,994.02 19,853,275.83 21,933,325.07 
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  2. นางสาวมะลิ เทพรักษา ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 1 
  3. นายพิภพ ช่อลําเจียก ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 11 
  4. นายประสิทธิ์ เพ่ิมสมบัติ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 12 
  5. นายทวี ปกครอง ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 13 
  6. นางชเอม ซ้ิมเจริญ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 14 
  7. นายพงศธร อํ่าหล่อ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 15 
  8. นายวินัย บุญธรรม ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 16 
  9. นายชนิล สินเจริญ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 17 
  10 นายวิษณุ สารทพันธ์ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 18 
  11 นายภราดร สุภผล ผู้ใหญ่บ้านหมู่ท่ี 19  
  
 7.2 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง 
  1. นายชัยมงคล กัณฐัศว์กําพล ประธานสภาฯ   
  2. นายวัฒนะ ชมภู รองประธานสภาฯ   
  3. จ.ส.อ.พิณทอง  พิณสุวรรณ เลขานุการสภาฯ    
  4. นายนิพนธ์ ม่ันคง นางพยุง ศรีแนน ส.อบต.หมู่ท่ี 1 
  5. นายทองสุก สว่างอารมณ์  นายสุภาค พวงมณี ส.อบต.หมู่ท่ี 11  
  6. นายเสริม สว่างอารมณ์ นายวลิต สกุลศรี ส.อบต.หมู่ท่ี 12 
  7. นายนพพร ซุ่นฮวด นายชัยมงคล กัณฐัศว์กําพล ส.อบต.หมู่ท่ี 13 
  8. นายสุจิน แสงสุข จ.ส.อ.โฆษิต พุ่มโพทอง ส.อบต.หมู่ท่ี 14 
  9. นายวัฒนะ ชมภู นายเสนาะ ชูดวง ส.อบต.หมู่ท่ี 15 
  10. นายวิชา นันทพานิช นางนงนุช สุวรรณะ ส.อบต.หมู่ท่ี 16 
  11. นายสุรเสก พันธ์ผูก นายอุทัย อยู่ไสว ส.อบต.หมู่ท่ี 17  
  12. นายพลวัฒน์ สว่างอารมณ์ นายกฤตพจน์ เกิดสว่าง ส.อบต.หมู่ท่ี 18 
  13. นางบุญสม ผุดผ่อง นายวิลาศ ประเสริฐสุข ส.อบต.หมู่ท่ี 19 

 7.3 บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง   
  1. นายจรัญ   งาสุวรรณ์ นายกฯ  
  2. นางสาวสุภาณี ศิลปกุล รองนายกฯ     
  3. นายศุภมิตร รุ่งเรือง รองนายกฯ   
  4. นายเจษฎา  ดารา เลขานุการนายกฯ 

 7.4 หน้าส่วนราชการ 
  1. จ.ส.อ.พิณทอง พิณสุวรรณ ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
  2. นางโสภา สมพงศ์ รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
  3. นายพัฒนาศักดิ์ คงสาคร ผู้อํานวยการกองช่าง 
  4. นางสาวธัญวลัตม์   จันทร์แจ่ม หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี 
  5. นางสาวเกศินี พัฒนสัมพันธ์ หัวหน้าฝ่ายอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
  6. จ.ส.อ.พิณทอง พิณสุวรรณ ปลัด อบต.ฯ รก.ผอ.กองการศึกษา 

��� 
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  ส่วนท่ี  3 
 

           สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินปีที่ผ่านมา 

   
   สรุปผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง  ในปีท่ีผ่านมา  พสรุปผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง  ในปีท่ีผ่านมา  พสรุปผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง  ในปีท่ีผ่านมา  พ ... ศศศ ... 255325532553  องค์การ  องค์การ  องค์การ
บริหารส่วนตําบลบางปะกง  สามารถนําโครงการในแผนพับริหารส่วนตําบลบางปะกง  สามารถนําโครงการในแผนพับริหารส่วนตําบลบางปะกง  สามารถนําโครงการในแผนพัฒนาประจําปี  ฒนาประจําปี  ฒนาประจําปี  255325532553  ไปปฏิบัติได้   ไปปฏิบัติได้   ไปปฏิบัติได้ 212121 ...141414    %%%   ของของของ
แผนพัฒนาสามปี แผนพัฒนาสามปี แผนพัฒนาสามปี 255325532553  ท้ังหมด  เนื่องจากแผนพัฒนาสามปี    ท้ังหมด  เนื่องจากแผนพัฒนาสามปี    ท้ังหมด  เนื่องจากแผนพัฒนาสามปี  255325532553  คณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการได้  คณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการได้  คณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการได้
คัดเลือกโครงการให้สอดสอดคล้องกับงบประมาณท่ีคาดว่าจะได้รับ  คัดเลือกโครงการให้สอดสอดคล้องกับงบประมาณท่ีคาดว่าจะได้รับ  คัดเลือกโครงการให้สอดสอดคล้องกับงบประมาณท่ีคาดว่าจะได้รับ  (((โครงการพัฒนาตามแผนสามปี พโครงการพัฒนาตามแผนสามปี พโครงการพัฒนาตามแผนสามปี พ...ศศศ...255325532553   
จํานวน จํานวน จํานวน 145145145  โครงการ  งบประมา  โครงการ  งบประมา  โครงการ  งบประมาณ ณ ณ  31 31 31 ,,,208208208,,,852852852...939393 บาท บาท บาท)))   

333...111 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาประจําปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ การประเมินผลการนําแผนพัฒนาประจําปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ การประเมินผลการนําแผนพัฒนาประจําปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ   
ตารางท่ี ตารางท่ี ตารางท่ี 111 ตารางเปรียบเทียบผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา ปี  ตารางเปรียบเทียบผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา ปี  ตารางเปรียบเทียบผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา ปี 255325532553   

ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์    จํานวนจํานวนจํานวน
โครงการในโครงการในโครงการใน
แผนพัฒนาแผนพัฒนาแผนพัฒนา
ประจําปีประจําปีประจําปี    

จํานวนโครงการจํานวนโครงการจํานวนโครงการ
ที่ดําเนินการจริงที่ดําเนินการจริงที่ดําเนินการจริง    

ร้อยละร้อยละร้อยละ   จํานวนงบประมาณจํานวนงบประมาณจํานวนงบประมาณ
แผนพัฒนาประจําปีแผนพัฒนาประจําปีแผนพัฒนาประจําปี    

จํานวนงบปรจํานวนงบปรจํานวนงบประมาณะมาณะมาณ
ดําเนินการจริงดําเนินการจริงดําเนินการจริง    

ร้อยละร้อยละร้อยละ   

111 ... โครงสร้างพื้นฐานทางโครงสร้างพื้นฐานทางโครงสร้างพื้นฐานทาง
เศรษฐกิจเศรษฐกิจเศรษฐกิจ    

226226226   343434   151515...040404   514514514,,,000000000,,,000000000   666,,,435435435,,,475475475...989898   111...252525   

2.  การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน / สังคม  
และรักษาความสงบ
เรียบร้อย   

686868   121212   171717...656565   212121,,,590590590,,,000000000   573573573,,,772772772   222...666666   

3. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ  
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
   

717171   101010   141414...080808   173173173,,,580580580,,,000000000   111,,,045045045,,,891891891...202020   000...606060   

4.  การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต  
การศึกษา  ศาสนา  ศลิปะ  
วัฒนธรรม 
   

124124124   545454   434343...555555   120120120,,,500500500,,,000000000   666,,,804804804,,,869869869...797979   555...656565   

5. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน   พาณิช
ยกรรม  การท่องเท่ียว  
และการขนส่ง 
   

242424   333   121212...505050   323232,,,570570570,,,000000000   165165165,,,489489489   000...515151   

6.  การพัฒนาด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมือง

173173173   313131   171717...929292   225225225,,,220220220,,,000000000   161616,,,179179179,,,354354354...969696   777...181818   
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และสังคมท่ีด ี
   

รวมรวมรวม   686686686   145145145   212121...141414   111,,,087087087,,,460460460,,,000000000   313131,,,208208208,,,852852852...939393   222...878787   
   

333...222 การประเมินผลแผนพัฒนาประจําปีในเชิงคุณภาพ การประเมินผลแผนพัฒนาประจําปีในเชิงคุณภาพ การประเมินผลแผนพัฒนาประจําปีในเชิงคุณภาพ   

   111...ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ  ตามแนวทาง  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บํารุงรักษานฐานทางเศรษฐกิจ  ตามแนวทาง  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บํารุงรักษานฐานทางเศรษฐกิจ  ตามแนวทาง  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บํารุงรักษา
ถนน  สะพานและท่อระบายน้ํา  ระบบสาธารณูปโภค  ก่อสร้างบํารุงรักษาแหล่งน้ํา  และการจัดระบบผังเมือง  ถนน  สะพานและท่อระบายน้ํา  ระบบสาธารณูปโภค  ก่อสร้างบํารุงรักษาแหล่งน้ํา  และการจัดระบบผังเมือง  ถนน  สะพานและท่อระบายน้ํา  ระบบสาธารณูปโภค  ก่อสร้างบํารุงรักษาแหล่งน้ํา  และการจัดระบบผังเมือง  
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถ่ิน  และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้ในสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถ่ิน  และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้ในสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถ่ิน  และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้ใน
ระดับค่อนข้างต่ํา ระดับค่อนข้างต่ํา ระดับค่อนข้างต่ํา (((151515 ...040404  %   %   % ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ )))    

   222...ด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม  และรักษาความสงบเรียบร้อย  ตามแนวทาง  การจัดระเบียบ
ชุมชนและสังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  การป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  สามารถจัดทําโครงการได้ในระดับค่อนข้างต่ํา (17...65 65 65 % % % ของโครงการท้ังหมดในของโครงการท้ังหมดในของโครงการท้ังหมดใน
แผนพัฒนาท่ีตั้งไว้แผนพัฒนาท่ีตั้งไว้แผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ )))    

   333...
���ก����������
ก��  ������ก���������� !"�#$�%
 �&�  �����%��$"���$���"'��(ก� !
)%����!���ก*�ก����
ก�� ก���'���
� !+,-�+.  "/$0"���$��012��!%�$� !32&$ก�� ก��4(ก5�%����36�����ก��
������ก���������� !"�#$�%
 �&� � !ก����
ก���!���'���
�7'�0"8�  9�!�. 1&�� !"�#$36�ก.   สามารถ
จัดทําโครงการได้ในระดับค่อนข้างต่ํา (14...080808% % % ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ )))   

   444...ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ตาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ตาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ตามมม
แนวทางการส่งเสริมการดําเนินงาน  โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือแก้ไขปัญหาเชิงบูรณาการ  งานแนวทางการส่งเสริมการดําเนินงาน  โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือแก้ไขปัญหาเชิงบูรณาการ  งานแนวทางการส่งเสริมการดําเนินงาน  โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือแก้ไขปัญหาเชิงบูรณาการ  งาน
สวัสดิการสังคม  การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  การส่งเสริมการศึกษา  การส่งเสริมการบํารุงรักษาสวัสดิการสังคม  การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  การส่งเสริมการศึกษา  การส่งเสริมการบํารุงรักษาสวัสดิการสังคม  การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  การส่งเสริมการศึกษา  การส่งเสริมการบํารุงรักษา
ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถ่ิน  การสาธารณสุข  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถ่ิน  การสาธารณสุข  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถ่ิน  การสาธารณสุข  สามารถจัดทําโครงการได้ในระดับ
ค่อนข้างต่ํา (43...555555% % % ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ )))    

   555...ด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเท่ียว  และการขนส่งตามแนวทางการส่งเสริมด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเท่ียว  และการขนส่งตามแนวทางการส่งเสริมด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเท่ียว  และการขนส่งตามแนวทางการส่งเสริม
การวาการวาการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง  การส่งเสริมการพัฒนาด้านการท่องเท่ียว  งแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง  การส่งเสริมการพัฒนาด้านการท่องเท่ียว  งแผน  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง  การส่งเสริมการพัฒนาด้านการท่องเท่ียว  
การส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร  การส่งเสริมการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม  การส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร  การส่งเสริมการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม  การส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร  การส่งเสริมการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม  สามารถจัดทําโครงการได้ใน
ระดับค่อนข้างต่ํา (12...505050% % % ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ )))    

   666...ด้านการบด้านการบด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี  ตามแนวทาง  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี  ตามแนวทาง  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของริหารจัดการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี  ตามแนวทาง  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน  การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน  ประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน  การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน  ประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน  การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน  
ปรับปรุงงานทะเบียนเอกสาร  การปรับปรุงและพัฒนารายได้  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร  การพัฒนาปรับปรุงงานทะเบียนเอกสาร  การปรับปรุงและพัฒนารายได้  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร  การพัฒนาปรับปรุงงานทะเบียนเอกสาร  การปรับปรุงและพัฒนารายได้  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร  การพัฒนา
ประสิทธิประสิทธิประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน  การก่อสร้างภาพการให้บริการประชาชน  การก่อสร้างภาพการให้บริการประชาชน  การก่อสร้าง///การปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษาจัดหา  การปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษาจัดหา  การปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษาจัดหา  
วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้  การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดองค์กร  วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้  การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดองค์กร  วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้  การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดองค์กร  สามารถจัดทําโครงการได้ในระดับ
ค่อนข้างต่ํา (17...929292% % % ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ของโครงการท้ังหมดในแผนพัฒนาท่ีตั้งไว้ )))    
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333...333   การสรุปสถานการณ์การพัฒนาการสรุปสถานการณ์การพัฒนาการสรุปสถานการณ์การพัฒนา   

จุดแข็ง  Strength  
1.  มีเส้นทางคมนาคมท่ีสําคัญและมีความจําเป็นต่อระบบการคมนาคมขนส่งท้ังระดับท้องถ่ิน  ระดับ

ภูมิภาค  จนถึงระดับประเทศ  คือ  ถนนสายบางนา – ตราด  และถนนสายฉะเชิงเทรา – สมุทรปราการ 
2.  อยู่ในรัศมีการรองรับโครงการเมืองสุวรรณภูมิ  และสนามบินนานาชาติสุวรรณภูมิ   
3.  มีสินค้าทางการประมง  เช่น  ปลาสลิด  ปลากะพง  กุ้ง  และสัตว์ทะเล  อีกมากมาย   
4.  พ้ืนท่ีอยู่ปากอ่าวแม่น้ําบางปะกง  และมี   แหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์  และการชมปลาโลมา  นก 

ลิงแสม  และป่าชายเลน 
5.  ยังมีพ้ืนท่ีท่ีเหมาะจะดําเนินการประกอบกิจการ  เช่น  ท่าเรือ  โรงงานต่าง 

6.  มีหน่วยงานราชการ  เช่น  สถานีตํารวจทางหลวงสถานีตํารวจภูธร  โรงพยาบาล  โรงเรียนประจํา
อําเภอ  สถานีพัฒนาท่ีดินจังหวัด  ศูนย์พัฒนาสัตว์ปีก 

จุดอ่อน  Weak 
 1.  ประชาชนยังไม่ให้ความสําคัญต่อปัญหาของตนเอง  และของหมู่บ้าน 
 2.  ประชาชนยังไม่มีความม่ันคงด้านเศรษฐกิจ  
 3.  พ้ืนท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง  ได้รับผลกระทบต่อมลพิษ 
 4. พ้ืนท่ีสําหรับรองรับน้ําตามธรรมชาติและเก็บกักน้ําไว้ใช้ประโยชน์มีน้อย 

โอกาส  Opportunity 

4. ด้วยความเหมาะสมในพ้ืนท่ี  ท่ีเป็นประตูสู่ภาคตะวันออก  และภาคอีสาน  และติดกับสนามบิน
สุวรรณภูมิ  รวมท้ังติดปากอ่าวแม่น้ําบางปะกง  จึงไม่สามารถใช้ในการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจโดยรวมได้ดี  
ท้ังยังมีทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ 

อุปสรรค  Threat 
1.  ประชาชนให้ความสนใจในกระบวนการการมีส่วนร่วมน้อย   
2.  ส่วนใหญ่ประชาชน  ประกอบอาชีพ  รับจ้างรายวัน  
 
 

 
��� 
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ส่วนที่  4 
  

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
 

4.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา 
 วิสัยทัศน์การพัฒนา 
  “ บางปะกง เดินหน้าด้วยธรรมาภิบาล สืบสานศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม ส่งเสริมพัฒนา
การศึกษา และ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ บนพ้ืนฐานเมืองน่าอยู่ สู่สังคมแห่งความพอเพียง ” 

 พันธกิจการพัฒนา 
  1.  การสร้างระบบการบริหารจัดการท่ีดี โดยกระบวนการการบูรณาการ การมีส่วน 
ร่วมของประชาชน เอกชน และหน่วยงานราชการ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหาร และการพัฒนา 
  2.  การจัดบริการสาธารณะท่ีดี อย่างท่ัวถึง 
  3.  ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน 
  4.  การจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และมีมาตรฐาน ส่งเสริมให้เป็นสังคมแห่งภูมิปัญญา
ท้องถ่ินและการเรียนรู้ ร่วมคิด ร่วมทํา ร่วมตัดสินใจ และร่วมตรวจสอบ รวมถึงการจัดระบบข้อมูลข่าวสาร 
  5.  จัดให้มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่า และเหมาะสม 
  6.  การพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
  7.  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดี มีอาชีพ มีรายได้ มีความม่ันคงทางครอบครัว และสังคม มี
ความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน มีสุขภาพอนามัยท่ีดี 
  8.  ส่งเสริมเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ยากไร้ ให้ได้รับ
ประโยชน์ตามสิทธิท่ีควรได้ อย่างท่ัวถึง และเป็นธรรม 
  9.  การส่งเสริม และการพัฒนาศักยภาพของประชาชน ครอบครัว และหมู่บ้านให้มีจิตสํานึก มี
ความตระหนัก มีส่วนร่วมในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ของตนเองตลอดจนการสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับตนเองโดยผ่านกระบวนการประชาคม ศึกษาตนเอง สร้างความพอเพียง 
 

 จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา 
  1. พัฒนาศักยภาพระบบการบริหารจัดการท่ีดี มีการส่งเสริม การมีส่วนร่วม และการ 
ตรวจสอบ ท่ีมีความเชื่อมโยง ต่อเนื่อง และยั่งยืน 
  2.  ประชาชนสามารถเข้าถึงและได้รับการบริการสาธารณะท่ีดี และท่ัวถึงอย่างเท่าเทียม 
  3. รักษา ส่งเสริม ให้ประชาชนเข้าร่วมทางวัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน 
  4.ยกระดับคุณภาพ และมาตรฐานทางการศึกษา ทางการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
รวมถึงการรับทราบข้อมูลข่าวสารอย่างถูกต้อง และท่ัวถึง 
  5. เกิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติท่ีคุ้มค่า และมีสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
  6.  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เกิดความม่ันคง และส่งเสริมความเข้มแข็งในอาชีพ 
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รายได้ความเป็นอยู่ การดําเนินชีวิตของคน ครอบครัว หมู่บ้าน และตําบล ตลอดจนความปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพย์สิน ยกระดับสุขภาพอนามัยของประชาชนให้เข้มแข็งสมบูรณ์ รวมถึงการป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด และปัญหาความยากจน 
  7. ดําเนินการส่งเสริม และสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาส และผู้
ยากไร้ 
  8. ส่งเสริมพัฒนาหมู่บ้านสร้างความพอเพียงให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 
 
4.2 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วง 3 ปี 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ  
  แนวทางท่ี 1.1 ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และระบบสาธารณูปโภค 
  แนวทางท่ี 1.2 ก่อสร้าง  ดูแลบํารุงรักษาแหล่งน้ํา 
  แนวทางท่ี 1.3 การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้องรองรับกับการขยายตัวของเมืองหลวง   และสนามบนิสุวรรณภูมิ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม  และรักษาความสงบเรียบร้อย 
  แนวทางท่ี 2.1 การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
  แนวทางท่ี 2.2 การรักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  แนวทางท่ี 2.3 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      แนวทางท่ี 3.1 ส่งเสริมการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ   

สิ่งแวดล้อม 
  แนวทางท่ี 3.2 ส่งเสริมบําบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางท่ี 3.3 ส่งเสริมงานเฝ้าระวังและป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางท่ี 3.4 ส่งเสริมการศึกษาวิจัยปฏิบัติการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางท่ี 3.5 การจัดการระบบบําบัดน้ําเสีย  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 ยุทธศาสตร์  4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม 
            ประเพณี  และภูมิปัญาท้องถ่ิน 
  แนวทางท่ี 4.1 การส่งเสริมการดําเนินงานโดยยึดหลักเศรษฐกิจแบบพอเพียงเพ่ือแก้ไขปัญหา 
                    ความยากจนเชิงบูรณาการ 
  แนวทางท่ี 4.2 งานสวัสดิการสังคม 
  แนวทางท่ี 4.3 การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
  แนวทางท่ี 4.4 การส่งเสริมการศึกษา 
  แนวทางท่ี 4.5 การส่งเสริมการบํารุงรักษา  ศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  แนวทางท่ี 4.6 การสาธารณสุข 

 ยุทธศาสตร์  5 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน   พาณิชยกรรม  การท่องเท่ียว  และการขนส่ง 
  แนวทางท่ี 5.1 การส่งเสริมการวางแผน 
  แนวทางท่ี 5.2 การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง 
  แนวทางท่ี 5.3 การส่งเสริมและการพัฒนาการท่องเท่ียว 
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  แนวทางท่ี 5.4 การส่งเสริมและการพัฒนาด้านการเกษตร 
  แนวทางท่ี 5.5 การส่งเสริมและพัฒนาด้านอุตสาหกรรม 

 ยุทธศาสตร์  6  การพัฒนาด้านการบริหารกิจการ บ้านเมืองและสังคมท่ีดี 
  แนวทางท่ี 6.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน 
  แนวทางท่ี 6.2 การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  แนวทางท่ี 6.3 การปรับปรุงระบบทะเบียนและเอกสาร 
  แนวทางท่ี 6.4 การปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
   
 
  แนวทางท่ี 6.5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
  แนวทางท่ี 6.6 การพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
  แนวทางท่ี   6.7 การก่อสร้าง / ปรบัปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษา จัดหา วัสด ุ อุปกรณ์  เครื่องมือ 
เครื่องใช ้
  แนวทางท่ี 6.8 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร  
 

4.3 กรอบยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขต
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

 แนวทางท่ี   1.1 ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และระบบสาธารณูปโภค 
   1.2  ก่อสร้าง  ดูแลบํารุงรักษาแหล่งน้ํา 
  1.3  การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้อง  รองรับกับการขยายตัวของเมืองหลวงและสนามบินสุวรรณภูมิ 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม  และรักษาความสงบเรียบร้อย 
 แนวทางท่ี  2.1  การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
   2.2  การรักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   2.3  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 แนวทางท่ี   3.1  ส่งเสริมการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการ    
   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.2  ส่งเสริมบําบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.3  ส่งเสริมการป้องกันและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.4  ส่งเสริมการศึกษาวิจัยปฏิบัติการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.5  การจัดการระบบบําบัดน้ําเสีย  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม ประเพณี  และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

 แนวทางท่ี 4.1 การส่งเสริมการดําเนนิงาน  โดยยึดหลักเศรษฐกิจแบบพอเพียงเพ่ือแก้ไขปัญหา   ความยากจนเชิงบูรณา
การ 
   4.2 งานสวัสดิการสังคม 
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   4.3 การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
   4.4 การส่งเสริมการศึกษา 
   4.5 การส่งเสริมการบํารุงรักษา  ศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

  4.6 การสาธารณสุข 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเท่ียว และการขนส่ง                   

แนวทางท่ี 5.1 การส่งเสริมการวางแผน 

   5.2 การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง 
   5.3 การส่งเสริมและการพัฒนาการท่องเท่ียว 
   5.4 การส่งเสริมและการพัฒนาด้านการเกษตร 

   5.5 การส่งเสริมและพัฒนาด้านอุตสาหกรรม 

 
 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดี 

 แนวทางท่ี 6.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ พัฒนาท้องถ่ิน 
   6.2 การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน 
   6.3 การปรับปรุงระบบทะเบียนและเอกสาร 
   6.4 การปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
   6.5 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
   6.6 การพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
   6.7 การก่อสร้าง / ปรบัปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษา จัดหา วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ เครื่องใช้ 
   6.8 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์การ 

4.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 วิสัยทัศน์จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 “  เป็นเมืองน่าอยู่คู่เมืองหลวง   เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติ และวัฒนธรรม 
   ศูนย์กลางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ  และแหล่งผลิตอุตสาหกรรมสู่ตลาดโลก  ” 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1  “ วางผังเมืองและพัฒนาระบบ Logistics  รองรับการขยายตัวของเมืองหลวงและ
สนามบินสุวรรณภูมิอย่างมีศักยภาพ ” 

 กลยุทธ์ท่ี 1  พัฒนาการวางระบบผังเมือง  โครงสร้างพ้ืนฐาน  และเส้นทางคมนาคม 
 กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาทุนทางสังคม  

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  “ ส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม ” 

 กลยุทธ์ท่ี 1  พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 
 กลยุทธ์ท่ี 2  การบริหารจัดการตลาดท่องเท่ียว 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3  “ เพ่ิมประสิทธิภาพการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ” 

 กลยุทธ์ท่ี 1  การวางระบบและบริหารจัดการลุ่มน้ําบางปะกง 
 กลยุทธ์ท่ี 2  การเพ่ิมพ้ืนท่ีป่า 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  “ ส่งเสริมการผลิตสินค้าการเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมปลอดภัยจากสารพิษและ
อุตสาหกรรมสู่ตลาดโลก ” 
 กลยุทธ์ท่ี 1  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรดินและน้ํา 
 กลยุทธ์ท่ี 2  พัฒนาสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปให้ได้มาตรฐาน 
 กลยุทธ์ท่ี 3  สนับสนุนเกษตรปลอดสารพิษ 

 
 
 
 
4.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 

 (ฉะเชิงเทรา,นครนายก,ปราจีนบุรี,สมุทรปราการ,สระแก้ว)  
 วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 
 1.  เป็นเมืองน่าอยู่รองรับเมืองหลวงและสนามบินสุวรรณภูมิ    
 2.  ศูนย์กลางการท่องเท่ียว 
 3.  เกษตรกรรม 
 4.  อุตสาหกรรม Logistics 
 5.  การค้าชายแดน 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1  “ พัฒนาเมืองและ Logistics  รองรับการขยายตัวของเมืองหลวงและสนามบินสุวรรณ
ภูมิอย่างมีศักยภาพ ” 
 กลยุทธ์ท่ี 1  จัดทําผังโยบายและการใช้ประโยชน์ท่ีดินในเขตพ้ืนท่ีเมือง 
 กลยุทธ์ท่ี2 พัฒนาบํารุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานในพ้ืนท่ีเมืองให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย  ความม่ันคง  
และมีการใช้ประโยชน์เพ่ิมข้ึน 
 กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมการลงทุนด้าน Logistics  
 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2  “เพ่ิมศักยภาพการผลิตและขีดความสามารถในการแข่งขันของสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมสู่

ตลาดโลก” 

 กลยุทธ์ท่ี 1  พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของเกษตรและผู้ประกอบการท้ังด้านการผลิต  
การตลาด  การถ่ายทอดเทคโนโลยีและส่งเสริมการวิจัยพัฒนา 

 กลยุทธ์ท่ี 2  ส่งเสริมให้มีการลงทุนอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีท่ีมีความเหมาะสม  โดยมุ่งเน้นการพัฒนาตาม
รูปแบบ Cluster อุตสาหกรรม 

 กลยุทธ์ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐานสากล  และพัฒนาไปสู่
อุตสาหกรรมประเภทใช้เทคโนโลยีสะอาดควบคู่ไปกับการจัดทําระบบการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
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กลยุทธ์ท่ี 4  พัฒนาฝีมือแรงงานให้มีทักษะและความสามรถตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 
 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3  “ อนุรักษ์ป่ามรดกโลก  และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็น
ศูนย์กลางการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและเชิงสุขภาพ ” 

 กลยุทธ์ท่ี 1  พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว โครงสร้างพ้ืนฐาน และส่งเสริมการตลาดและกิจกรรมการท่องเท่ียวให้
มีความหลากหลาย 
 กลยุทธ์ท่ี 2  สนับสนุนแพทย์แผนไทยและการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและเชิงสุขภาพ 

 กลยุทธ์ท่ี 3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ดิน น้ํา และป่าไม้ เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  “ สร้างเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน ” 

 กลยุทธ์ท่ี1  ส่งเสริมกิจกรรม  การค้า  การลงทุน  การเกษตร  และการท่องเท่ียวกับประเทศเพ่ือบ้าน 
 
 
 
 
4.6 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถ่ิน 

 นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกงได้กําหนด แนวนโยบายทางการบริหาร และได้แถลงต่อสภา
องค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกงเม่ือการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลบางปะกง สมัยวิสามัญ 
ประจําปี พ.ศ. 2550 ครั้งท่ี 1 /2550 วันท่ี 19  พฤศจิกายน 2550 โดยกําหนดแนวนโยบายสําคัญๆไว้   7 ด้าน 
ดังนี้  

1. นโยบายด้านสังคม  เป้าหมาย เพ่ือสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีท่ีดีให้กับประชาชน ไม่มียาเสพติดแพร่ระบาดและ
ป้องกันปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนท่ี ดังนี้ 

 1.1 พัฒนาคน ชุมชนและสังคม โดยพัฒนา ด้านการศึกษา การสาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์
ประชาชน การพัฒนาเด็ก สตรีและเยาวชน งานสวัสดิการสังคม 

 1.2 การรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยสนับสนุนและ
ส่งเสริมให้มีมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างมีประสิทธิภาพ 

 1.3 สนับสนุนให้มีมาตรการในการป้องกันปัญหาโจรผู้ร้าย และปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนท่ี 

2. นโยบายด้านเศรษฐกิจ  เป้าหมายสนับสนุนการวมกลุ่มอาชีพ และการเพ่ิมรายได้ของประชาชน ดังนี้ 

 2.1 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชน เพ่ือพัฒนาอาชีพเดิมและหารายได้เสริมให้กับประชาชน 

 2.2 สนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนในการทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนาอาชีพและรายได้ 

 
 
3. นโยบายด้านการศึกษาและการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น  เป้าหมายสนับสนุนการศึกษาต่อเนื่องของ
ประชาชน การร่วมทํากิจกรรมทางศาสนาตามความเชื่อของประชาชน การรักษาศิลปวัฒนธรรมและประเพณี
ท้องถ่ินและของชาติให้คงอยู่และแพร่หลายต่อไปอย่างยั่งยืน 



 - 18 -  

 3.1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของประชาชนในท้องถ่ินท้ังการศึกษาภาคบังคับการศึกษาตาม
อัธยาศัยด้วยการสนับสนุนงบประมาณและกิจกรรมตามความเหมาะสม 

 3.2 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาอย่างเต็มความสามารถ 

 3.3 ส่งเสริมสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ินอย่างเต็มความสามารถ 

4. นโยบายด้านการพัฒนาอาชีพการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 เป้าหมายให้เกษตรกรสามารถประกอบอาชีพ สามารถมีรายได้โดยไม่ท้ิงอาชีพ มีการเฝ้าระวังปัญหา
มลพิษและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนมีการเฝ้าระวังการใช้ประโยชน์ในท่ีดินท่ีอาจจะทําให้ประชาชนเดือดร้อน 

 4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพด้านการเกษตร 
 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ประโยชน์ในท่ีดินในการประกอบอาชีพอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
 4.3 เฝ้าระวังปัญหาน้ําเสีย ขยะมูลฝอย ตลอดจนปัญหาสิ่งแวดล้อมและมลภาวะต่างๆในพ้ืนท่ี 
 4.4 สร้างจิตสาํนึกและการมีสว่นร่วมของประชาชน ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและมลภาวะต่างๆ  

 

 

5. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการบริการสังคม มีเป้าหมายส่งเสริมสนับสนุนการป้องกัน
รักษาโรค ตลอดจนการสาธารณสุขและอนามัยชุมชน 

 5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันรักษาโรคตลอดจนการอนามัยและการสาธารณสุขชุมชน 
 5.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจปัญหามลพิษและการบริโภคอย่างถูกวิธี 
 5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพของประชาชน 
  
6.นโยบายด้านการพัฒนาการมีส่วนร่วมทางการเมือง  

 เป้าหมายสนับสนุนการสร้างความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมในการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ท้ังในระดับชาติและท้องถ่ิน  

 6.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ การปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 6.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในข่าวสารบ้านเมืองอย่างทันต่อเหตุการณ์ 
 6.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 6.4 ส่งเสริมการฝึกอบรมให้ความรู้ประชาชนด้านต่างๆ 

7.นโยบายด้านการสาธารณปูโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน มีเป้าหมายพัฒนาระบบบริการ
สาธารณูปโภคให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีอย่างมีประสิทธิภาพเพียงพอและท่ัวถึง 

 7.1 พัฒนาให้มีระบบบริการสาธารณูปโภคท่ีเพียงพอและท่ัวถึงแก่ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 7.2 ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้ใช้การได้ดีและมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
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